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APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Telsiy lopselio-darzelio ,,Egluté* socialinis pedagogas (toliau — socialinis pedagogas) yra jstaigos
specialistas, pareigybés kodas — 235901.
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Pareigybés paskirtis — konsultuoti su socialiniais sunkumais susidiirusius vaikus ir jy Seimas, padéti
jiems orientuotis. Padéti lavinti jgtdzius, jgyvendinti vaiko teis¢ j moksla, ripintis jo saugumu
lopSelyje-darzelyje bei sudaryti prielaidas pozityviai socializacijai ir pilietinei brandai.
4. Pareigybés pavaldumas — socialinis pedagogas pavaldus TelSiy lopSelio-darzelio ,,Eglute*
direktoriui.
Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis socialinio pedagogo pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti jgijgs socialinio pedagogo profesing kvalifikacija auksStosiose mokyklose arba turéti
socialinio darbuotojo kvalifikacija ar socialinio darbo kvalifikacinj laipsnj ir biti jgijes pedagogo
profesing kvalifikacijg ar edukologijos kvalifikacinj laipsnj;

5.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.3. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688
,Del valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo* reikalavimus ir rusy
kalba.;

5.4. gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

5.5. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

5.6. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas.

111 SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Darbuotojas, einantis socialinio pedagogo pareigas vykdo $ias funkcijas:

6.1. dirba pagal nustatyta darbo grafikg. Konsultacijy metu vertina ir padeda spresti problemas,
susijusias su jvairiais ugdytiniams kylanc¢iais sunkumais (pagrindiniy reikmiy tenkinimo, saugumo
uztikrinimo). Stebi ugdytiniy lankomuma, analizuoja nelankymo prieZastis, sitilo problemy
sprendimo buidus ir formas. Dirba su ugdytiniais patirianciais seksualinj ir fizinj iSnaudojima, vykdo
saviraiSkos ir saviaktualizacijos, mokymosi motyvacijos, lankomumo, uzimtumo, emociniy ir elgesio
bei kity problemy sprendimo prevencines programas.



6.2. konsultacijy metu padeda ugdytiniy tévams (glob&jams, rupintojams) suprasti vaiko socialinius
ir psichologinius poreikius, jy tenkinimo svarba, geriau suprasti vaiko, turin¢io vystymosi sunkumy,
poreikius, tévy teises ir pareigas.

6.3. informuoja ugdytinio tévus (globéjus, riipintojus) apie jy teis¢ gauti socialing ir pedagoging
pagalba, talkina Seimai jg gaunant.

6.4. nuolat bendradarbiauja su grupiy mokytojais, pagalbos specialistais, lopselio-darzelio
administracija, sprendziant vaiky socialines-pedagogines problemas, riipinasi vaiky socialiniy
1gudziy ugdymu.

6.5. informuoja lopselio-darzelio direktoriy, mokytojus, Kitus pagalbos specialistus apie susidariusia
probleming situacija ugdytiniui ir teikia sitlymus lopselio-darzelio direktoriui dél mikroklimato
gerinimo, jaukios, saugios aplinkos kiirimo klausimais.

6.6. tvarko ir pildo savo profesinés veiklos dokumentus teisés akty nustatyta tvarka.

6.7. tiria socialinés pedagoginés pagalbos poreikij, vertina socialinés pagalbos teikimo ugdytiniui
kokybe.

6.8. inicijuoja socialiniy projekty kiirima ir jy ijgyvendinima.

6.9. palaiko rySius su valstybinémis, savivaldybés jstaigomis ir nevyriausybinémis organizacijomis,
teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba.

6.10. atstovauja ir gina vaiky teises lopselio-darzelio, teisésaugos ir kitose institucijose.

6.11. lanko ugdytinius, turin¢ius socialiniy problemy jy namuose.

6.12. dalyvauja lopselio-darzelio vaiko gerovés ir kity lopselio-darzelio direktoriaus sudaryty darbo
grupiy, komisijy veikloje.

6.13. Sviecia lopSelio-darzelio bendruomeng aktualiais socialinés pagalbos teikimo klausimais.

6.14. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant lopselio-darzelio veiklos planus (programas).

6.15. tvarko ugdytiniy nemokamo maitinimo dokumentacija.

6.16. kuria saugia ugdymosi aplinka.

6.17. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar lopSelio-darzelio direktoriaus priskirtus nenuolatinio
pobiidzio pavedimus pagal kompetencija.

IV SKYRIUS

ATSAKOMYBE
7. Darbuotojas, einantis socialinio pedagogo pareigas, privalo:
7.1. vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, lopSelio-darzelio nuostatus, laikytis
darbo tvarkos taisykliy, mokytojo etikos normy;
7.2. tinkamai atlikti priskirtas funkcijas, lopselio-darzelio direktoriaus pavedimus;
7.3. uztikrinti socialinés pagalbos teikima, kokybiska savo funkcijy vykdyma, asmens duomeny
apsaugg teisés akty nustatyta tvarka: korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos
konfidencialumg ir socialiniy problemy turin¢iy ugdytiniy sauguma.
8. Socialinis pedagogas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés padaryta
zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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